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DECRETON.” DEL 27.06.2019

OGGETTO: Nomina collaboratore e/o consulente del Sindaco per I’elaborazione di idee ¢ progetti per la cultura , il
tempo libero ¢ le pari opportunild, per Ia nascita di un “Laboratorio di Idee” denominato “Forum della cultura e delle

pari opportunitd” .
IL SINDACO

PREMESSO :
che in data 26 maggio. 2019 si sono svolte le elezioni amministrative comunali;
che in data 28 maggio 2019 il Presidente della 1* Sezione elettorale, come previsto dall’art.71 del T.U. 16.05.1960

n.570, ha procedutoe alla proclamazione del Sindaco ;

CONSIDERATO che 'art.3, comma 2 del D.Lgs 267/2000 stabilisce che il Comune, Ente Locale di base, che rappresenta la
propria comuniti, ne cura gli interessi, ne promuove l¢ sviluppo,

PRESQO ATTO della delibera di C. C. n. 18 del 12.06.2019 ad oggetto: “ Presentazione indirizzi generali di governo”;

RILEVATA, alla luce dell’art.118, comma 2 della Costituzione la complessita delle funzioni “conferite” ai Comuni dalla
legge dello Stato e della Regione, nonché delle funzioni “proprie”, come individuate dallo Statuto ¢ dai regolament

dell’Ente;

CONSIDERATO che il Sindaco, quale capo dell’ Amministrazione coordina ¢ sovrintende ali’espletamento delle funzioni
dei servizi ¢ delle Attivitd di competenza dell’Ente finalizzate al perseguimento dell’interesse pubblico;

RILEVATO che , in particolare, tra gli obiettivi strategici di governo che I' Amministrazione comunale intende perseguire,
in quanto previsti e contenuti nel programma politico, vi sono quelli concernenti la materia della Cuitura, del tempo libero, ¢

delle Pari Opporfunil:

CONSIDERATO opportuno, nella fase di programmazione politica e di individuazione degli obiettivi specifici di governo
da perseguire, avvalersi di opera di consulenza efo collaboraziong nel campo della cultura e delle pari opportunita
individuando specifiche professionalitd, definite “collaboratori efo consulenti” in grado di fornire al Sindaco il necessario
supporto consulenziale € la necessaria assistenza tecnica e politica con la funzione di dare un confributo di idec ¢
progettazioni in materia di cultura e tempo libero, creando una sorta di “Forum della Cultura e delle Pari Opportunita”;

DATO ATTO CHE :
Gli incarichi di cui trattasi non possono costituire rapporto di pubblico impiego, potendo, per converso, assunere Ia

forma dell’incarico di collaborazione a titolo gratuito;
La consulenza e/o collaborazione de qua deve provenire da soggetti che abbiano un’attifudine specializzata, acquisita

non solo per la qualita di studioso ma anche per diretta esperienza professionale e di percorsi di vita,

RITENUTO che detti “collaboratori e/o consulenti” avranno titolo, mediante decreti ed atti di nomina, per rivolgersi agli
Uffici non come guisque de popule ma come persone delegate, legittimate e qualificate a ricevere informazioni e dati utili per

contribuire a dare una proposta progettuale nelle suddette materie;
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NSIDERATO :
“Che I'incarico che si intende conferire & a titolo assolufamente gratuito ¢ comporta la possibilita per il Sindaco di

incaricare il “collaboratore e/o consulente” quale rappresentantc dell’Ente presso tavoli Istituzionali e sindacali, con
facolta di niettere a disposizione del nominato medesimo mezzi, strumenti e stratture deil’Ente e che decorre dalla data
di sottoscrizione per accettazione del presente provvedimento e sino a nuova determinazione;

Che detto incarico non pus, in alcun caso, trasformarsi in alcun tipe di rapporto di lavoro né tantomeno a tempo

indeterminato;

RILEVATO :

che individuazione da parte dell’organo politico del soggetto a cui conferire P’incarico si fonda essenzialmente su

valutazioni di carattere fiduciario; _
che tale figura puo essere individuata nella persona di :

* Matteo D’ Ambrosio nato a Montecorvirio Rovella il 16.06.1949 e residente a Beliizzi in Via Dell’ Industria n.
48 , in possesso dei requisiti per essere nominafo esperto del settore Cultura, tempo libero e Pari opportunita ;

Che il predetto esperto si & dichiarato disponibile a prestare [a predetta attivita di collaborazione e/o consulenza a titolo

gratuito; o
Che non sussistono vincoli particolari per il conferimento di specifico incarico ad un esperto a titolo gratuito;

VISTO il D.Lgs n.267/2000 e ss.mm. ed ii. ;

NOMINA

1 Sig. Matteo D’ Ambrosio nate a Montecorvino Rovella il 16.06.1949 ¢ residente a Bellizzi in Via Dell’ Industria
n. 48 , in possesso dei requisiti per essere nominato esperto del settore Cultura, tempo libero e Pari opportunita
quale collaboratore e/o consulente del Sindaco in grado di fornire allo stesso il necessario supporto consulenziale ¢ [a
necessaria assistenza tecnica e politica con [a funzione di dare un contributo di idee e progetiazioni in materia di cultura
€ tempo libero, creando un “Laboratorio di Idee” denominato “Forum della cultura e delle pari opportunity”;

L'incarico viene conferito a titolo assolutamente gratuito e comporta la possibilitd per il Sindaco di incaricare il
“collaboratore e/o consulente” nominato quale rappresentante dell’Ente presso tavoli Istituzionali e sindacali, con la
facolt di mettere a disposizione del nominato medesimo mezzi, strumenti e strutture dell’Ente;

Al fine di svolgere i compiti assegnatigli, I'incaricato é autorizzato ad avere accesso alla sede municipale negli orari
direttamente concordati con il Sindaco e a tutta la documentazione necessaria ed utile, a gli atti del Comune, Allo stesso
modo potra avvalersi dei mezzi ¢ dei beni defl’ Amministrazione per I'esclusivo svolgimento dell’Incarico;

Con I'accettazione del presente provvedimento 1’incaricato assume I'obbligo di rispettare il segreto d’ufficio
dichiarandosi consapevole delle conseguenti responsabilita;

I presente decreto viene trasmesso al Segretario Generale che ne cureri la pubblicazione all’ Albo Pretorio dell’Ente, la
comunicazione alla Giunta Comunale ¢ la trasmissione alle strutture organizzative dell’Ente competenti in materia.




