COMUNE DI BELLIZZI
Provincia di Salerno
C.A.P. 84092 — Codice Fiscale e Partita IVA 02615970650
Tel, 0828/358011 — Fax 0828/355849

- Area P.1., Cultura,
Servizi Demografici e Servizi alla Persona

o GEREmer, 7 o %2045

N. di settore 77 del 27.06.2019

Proposta n. 709 del 27.06.2019

OGGETTO: CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE 2019. BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE,
PER SOLI TITOLI, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA UTILE AL CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DI 6 (SEI) RILEVATORI. DETERMINAZIONL.

L’anno duemiladiciannove il giorno ventisette del mese di giugno nel proprio Ufficio.

IL RESPONSABILE DELL’AREA

PREMESSO che:

con il Decreto Legge n. 179 del 18 ottobre 2012, convertito con modifiche dalla Legge . 221 del 17 dicembre
2012 e del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 12 maggio 2016, nel rispetto del Regolamento
(CE) n. 763/2008 del Parlamento europeo e del Consiglio del 9 luglio 2008 e relativi regolamenti di attuazione,
& stato introdotto il Censimento Permanente ed & stato previsto lo svolgimento delle attivitd mediante indagini
statistiche a cadenza annuale;
con la Legge 27 dicembre 2017, n. 205 Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2018 e bilancio
pluriennale per il triennio 2018-2020, all'art. 1, commi da 227 a 237, sono stati indetti e finanziati i Censimenti
Permanenti;
il Censimento Permanente della Popolazione & organizzato secondo le disposizioni contenute nel Piano
Generale di Censimento della Popolazione e delle abitazioni (PGC) approvato dal Consiglio di Istituto
dell'Tstat in data 26 marzo 2018 ed & coordinato dallIstat,
con la circolare n. 1° del 02.04.2019 IISTAT ha comunicato che il Comune di Bellizzi partecipa alla
rilevazione campionaria annuale “rilevazione areale” (codice Psn IST-02493) e alla rilevazione campionaria
annuale “rilevazione da lista” (codice Psn IST-024494) da tenerst nel quarto trimestre dell'anno 2019 a cura
dell'Ufficio Comunale di Censimento;
con delibera di Giunta Comunale n. 73 del 20.06.2019 & stato costituito I'Ufficio Comunale di Censimento
(UCC), per lo svolgimento di tutte le operazioni del Censimento Permanente della Popolazione 2019, la cui
dlevazione areale jnteressera il Comune di Bellizzi dal 4° trimestre dell’anno 2019 presso i Servizi
Demografici, in forma autonoma, cosi come richiesto dalla circolare n.1 del 06/04/2018 dell'ISTAT, che
risulta cosi composto: -

o Russomando Carmine — Responsabile UCC

o Senter Emanuela ~ Personale di staff e operatore di back-office;

o Zottoli Michele — Operatore di back-office;

o Ciccariello Antonio — Operatore di back-office;
Con il medesimo atto veniva demandato, tra ['altro, al Responsabile dell’Ufficio di Censimento Comunale
(U.C.C.) Iistruttoria dei provvedimenti di nomina dei rilevatori e l'adozione degli atti necessari conseguenti ¢
connessi alla realizzazione del Censimento in parola;

DATO ATTO che, al fine di garantire il corretto adempimento delle operazioni ¢ assicurare la funzionalita della rete
censuaria e di tutte le indagini di rilevazione dettate dal'ISTAT, si rende necessario costituire un apposito elenco di
rilevatori statistici, avvalendosi di professionalita esterne allEnte, a cui affidare tutte le procedure di rilevazione,
evidenziando che per il Comune di Bellizzi il fabbisogno di rilevatori ¢ stato stimato in 6 unita;




RITENUTO necessario avviare una selezione pubblica per individuare | rilevatori a cui affidare un incarico di lavoro
autonomé occasionale ai sensi dell’ Art 2222 del Codice Civile per P'espletamento delle attivita di rilevazione connesse
alle operazioni censuarie 2019, mediante approvazione di Avviso pubblico di selezione per il conferimento di n. 6

incarichi di Rilevatore;

RITENUTO, altresi, attribuire alla graduatoria della selezione una valenza triennale in considerazione di future
indagini campionarie commissionate dall'ISTAT a questo Ente;

VISTIL:

-il D.lgs. del 18.08.2000 n°267;

-lo statuto comunale;

-il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici ¢ dei servizi;

-in particolare I'art,}07 del T. U. che disciplina le funzioni e le aftribuzioni dei Dirigenti;

-il D.Igs. n. 165/2001 - Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

DETERMINA

DI APPROVARE la premessa come parte integrante e sostanziale del presente atto, che qui si intende integralmente
ritrascritta;

DI INDIRE una selezione pubblica, per soli titoli, ai fini della formazione di una graduatoria denominata “Elenco
Comunale dei Rilevatori Statistici” formato da soggetti disponibili a svolgere, attraverso prestazioni di lavoro autonomo
occasionale, incarichi esterni per lo svolgimento delle varie indagini campionarie Istat effettuate dal Comune di Bellizzi
secondo il calendario previsto dal PSN (Programma Statistico Nazionale) fra cui il Censimento della Popolazione e
delle Abitazioni la cui fase operativa sara conclusa nel quarto trimestre dell'anno 2019;

DI APPROVARE, in ogni sua parte:
o+ lallegato modello “A”, che diventa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, quale avviso di
selezione pubblica per la formazione di un Elenco comunale di rilevatori statistici per il reclutamento di
rlevatori esterni all'’Amministrazione Comunale da destinare alle attivith di rilevazione richieste dall'TSTAT;
s Tlailegato modello “B”, che diventa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, quale domanda
di ammissione alla selezione pubblica per la formazione di un Elenco comunale di rilevatori statistici;

DI DARE ATTO che le spese da sostenere per le operazioni censuaric sono a totale carico dellISTAT, che
corrisponderd al Comune di Bellizzi un contributo fisso di € 2.600,00 ed un contributo variabile, legato alla effettiva
attivita di rilevazione svolta e sino ad un massimo di € 10.000,00, che verra erogato secondo le modalitd che verranno

esplicitate dalle relative circolari;

DI DARE ATTO, altresi, che con successiva determina si procedera ad accertare ed impegnare la nuova entrata che
sara corrisposta dall'ISTAT per lo svolgimento del Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni 2019

sull’idoneo intervento e capitolo di spesa del B.P. 2019;

DI TRASMETTERE, il presente atto, ed i relativi allegati “A” ¢ “B”, per la pubblicazione all'Albo Pretorio on line del
Comune ¢ sul sito istituzionale dell'Ente nella sezione “Bandi di Concorso™ di “Amministrazione Trasparente”.

DI DARE ATTO, altresl, che la presente determina & trasmessa in unico originale ali’Ufficio Segreteria per essere
inserita nella raccolta ufficiale delle determine, e per il suo tramite, & trasmessa in copia all’ufficio Notifiche per la
prescritta pubblicazione all’Albo Pretorio on line per gg. 15, nonché all’Ufficio Risorse Umane per essere inserita nel

fascicolo personale di ciascun dipendente;
A norma dell’art. 5 della L. 241/90, si rende noto che il respousabile del procedimento ¢ lo scrivente.




ALLEGATO “A"™
Comune di Bellizzi

Cap. 84092 — Codice Fiscale e Partita [IVA 02615970650
Tel. 0828/358011 -- Fax 0828/355849

AVVISO PUBBLICO PER SOLI TITOLI Al FINI DELLA COSTITUZIONE DI UN ALBO
DI RILEVATORI PER LO SVOLGIMENTO DEL CENSIMENTO PERMANENTE DELLA
POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI ANNO 2019

SERVIZI DEMOGRAFICI
IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Visfi: :

- Lalegge 27/12/2017, n. 205, che indice ¢ finanzia i censimenti permanenti nel rispetto del regolamento (CE) n.
763/2008 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 09/07/2008 e dei relativi regolamenti di attuazione;

- 1a circolare n. 1a del 02.04.2019 con la quale PISTAT comunica che questo comune partecipa al censimento
permanente della popolazione 2019: rilevazione Areale e rilevazione da Lista;

- La circolare dell’ISTAT n. 1 del 06/04/2018, avente per oggetto “Censimento permanente della popolazione e
delle abitazioni 2019: rilevazione Areale (IST-02483) e rilevazione da Lista (IST-02494) — Nomina
Responsabile Ufficio comunale di Censimento (UCC);

- La delibera n. 73 del 20.06.2019, esecutiva ai sensi di legge, con la quale la giunta comunale ha costitnito
"Ufficio di Censimento Comunale (UCC) per Io svolgimento di tutte le operazioni del censimento permanente
della popolazione e delle abitazioni 2019, la cui rilevazione areale interessera il comune di Bellizzi dal quarto
trimestre del 2019 presso i servizi demografici, in forma autonoma, cosl come richiesto dalla richiamata
circolare dell'ISTAT n.1;

- Ladeterminan. ___ del di approvazione dello schema di bando di selezione dei rilevatori,

RENDE NOTO
che & indetta selezione pubblica, per soli titoli, per il conferimento a 6 (sei) unitd dell’incarico di rilevatore statistico,
per I’esecuzione de! Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni da svolgersi nel quarto trimestre del

2019.

OGGETTO E LUOGO DELL’ INCARICO
Le prestazioni consistono essenzialmente in interviste da effettuarsi presso il domicilio delle famiglie. Le rilevazioni si

articolano in due differenti componenti campionarie, di seguito specificate:
» Rilevazione areale: prevede l'utilizzo della sola tecnica Computer Asisted Personal Interviewing (CAPI), pertanto
le famiglie saranno intervistate dal rilevatore dotato di tablet (fornito dall'ISTAT). La stima delle famiglie che

saranno coinvolte nell’indagine areale & pari 2 n. 203.
% Rilevazione da lista: le famiglie compilano dircttamente il questionario elettronico utilizzando una pluralita di

- canali per la restituzione del questionario. II rilevatore interviene per il recupero delle mancate risposte. La stima
delle famiglie che saranno coinvolte nell’indagine da lista & pari a n. 274.

L’attivitd dovra essere svolta secondo il seguente calendario delle operazioni:
- rilevazione areale: dal 1° ottobre 2019 al 20 dicembre 2019
- rilevazione da lista: dal 7 ottobre 2019 al 20 dicembre 2019

Nello svolgimento della funzione di rilevatore & indispensabile tener conto degli orari di presenza delle famiglie presso
il loro domicilio.

REQUISITI PER AMMISSIONE ALLA SELEZIONE DI RILEVATORI
Per ricoprire la funzione di rilevatori i candidati dovranno essere it possesso dei seguenti requisiti:

a) avere efd non inferiore a 18 anni;
b) essere in possesso di diploma di scucla superiore di secondo grado di durata quinquennale o titolo di studio
equipollente. Per i titoli conseguiti all’estero il possesso di apposito provvedimento di riconoscimento efo di




equipollenza del proprio titolo con quello italiano richiesto ai fini dell’'ammissione, rilasciato da parte delle
autorita competenti, entro i termini di scadenza del bando;

¢) saper usare i pitt diffusi strumenti informatici (PC, tablet), possedere adeguate conoscenze informatiche
(internet, posta elettronica);

d) possedere esperienza in materia di rilevazioni statistiche, ¢ in particolare di effettuazione di interviste;

e) avere ciitadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell'Unione europea o un regolare permesso di
soggiomo;

f) avere un’ottima conoscenza parlata ¢ scritta della lingua italiana;

g) godere dei diritti politici. I candidati non in possesso della cittadinanza italiana devono godere dei diritti
politici e civiti anche negli Stati di appartenenza o di provenienza, e di tutti gli altri requisiti previsti per i
cittadini della Repubblica Italiana;

h) di non aver riportato condanne penali, di non aver procedimenti penali in corso, o provvedimenti di
prevenzione che escludono, secondo la normativa vigente, la costituzione di un rapporto di collaborazione con
la pubblica amministrazione.

i) idoneita fisica all'incarico di rilevatore;

j) disponibiliti agli spostamenti, con mezzi propri, in qualsiasi zona del territorio del Comune di Betlizzi, per
raggiungere i domicili delle unitd di rilevazione da intervistare.

1 requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
partecipazione;

L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti comporta, in qualunque tempo, 1'esclusione
dall’incarico.

1’attivita professionale & caratterizzata da adeguata flessibilita, & concentrata nel periodo di rilevazione censuaria ferma
restando I’inderogabilitd dei termini di completamento dell’attivita assegnata stabilita dall’ISTAT.

Nello svolgimento delle proprie attivit, operano nel rispetto delle istruzioni impartite dal Responsabile dell’Ufficio
Comunale di Censimento e dal Coordinatore.

COMPITI DEI RILEVATORI
I rilevatori svolgono i compiti loro affidati dall’Ufficio Comunale di Censimento, in particolare provvedono:

e partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti da ISTAT e accessibili
tramite apposita piattaforma;

¢ pgestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di Gestione delle Indagini predisposto dall'ISTAT, il diario
relativo al campione di indirizzi per la rilevazione arcale e alle unit di rilevazione, per la rilevazione da lista
loro assegnati;

e effettuare le operazioni di rilevazione dell’indagine areale, relativamente alle sezioni di censimento/indirizzi
assegnati, entro il calendario previsto;

s effettuare le interviste alle unita della rilevazione da Lista non rispondenti tramite altro canale, tenendo conio
degli orar di presenza dei componenti nell’alloggio, oltre che fornire informazioni su finalitd e natura
obbligatoria della rilevazione;

o segnalare al responsabile dell'Ufficio Comunale di Censimento (di seguito U.C.C) eventuali violazioni
dell’obbligo di risposta ai fini dell’avvio della procedura sanzienatoria di cui all’art. 11 del D. Lgs 6 setlembre
1989, n. 322, e successive modificazioni,

e svolgere ogni altro compito loro affidato dal Responsabile dell’'U.C.C o dal coordinatore inerente la
rilevazione.

COMPENSI DEI RILEVATORI
I compensi e le modaliti di svolgimento dell’incarico saranno quelli stabiliti dalle leggi, regolamenti e circolari di

seftore. Sara corrisposto un compenso medio lordo, stabilito dall’ISTAT, per ogni questionario correttamente compilato,
tale importo & onnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dai rilevatori e non ci potranno essere richieste di
rimborso. I compensi saranno liquidati in unica soluzione una volta che 'ISTAT avra versato le relative somme al
Comune. La mancata esecuzione dell’incarico non dara diritto ad aleun compenso, come pure I'interruzione dello stesso
se non per gravi e comprovati motivi. In tal caso saranno remunerati solo i questionari regolarmente compilati e
consegnati. Le prestazioni dei rilevatori sono coperte da un’assicurazione contro gli infortuni connessi con le operazioni
di rilevazione, stipulata da parte dell'ITSTAT.

FORMAZIONE
I rilevatori individuati dovranno partecipare al Corso di Formazione, in base a un calendario che sard reso noto

dall’ISTAT. La partecipazione alle attivitd di formazione ¢ obbligatoria e non da diritto ad alcun compenso.

La non partecipazione, anche parziale, sara considerata rinuncia all’incarico.

I rilevatori dovranno raggiungere i luoghi dedicati alla formazione in mode autonomo & con mezzi propri.
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

I candidati interessati possono presentare la domanda di ammissione alla selezione, utilizzando Iapposito allegato A,
che forma parte integrante del presente avviso, inderogabilmente entro le ore 12.00 del giomo __ / 2019




(termine da ritenersi perentorio anche per le domande inviate tramite posta ¢ PEC) esclusivamente mediante una delle
seguenti modalita:

1)} Presentata direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Bellizzi- via Manin, 23- 84092 Bellizzi (SA)-
Tel. 0828358030, negli orari di apertura al pubblico dalle ore 8:30 alle ore 13:30 dal lunedi al venerdi e dalle
ore 16:00 alle ore 18:30 il lunedi e il giovedi;

2) Spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al segnente indirizzo: via Manin, 23- 84092 Bellizzi
(SA), purché la  domanda pervenga  tassativamente entro il  termine  prefissato,
Fari fede la data apposta dal Protocollo Informatico del Comune di Bellizzi;

3) Mediante trasmissione della domanda da una casella di posta clettronica certificata, entro il termine prefissato,
al seguente indirizzo: protocollogenerale@pec.comune, bellizzi.sa.it

Non si terrd conto delle domande pervenute oltre il termine predetto, €, come in precedenza, fard fede la data apposta
dal Protocollo Informatico del Comune di Bellizzi.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabiliti in caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni del domicilio o del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione di domicilio
o del recapito indicato nella domanda né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Il rispetto del termine e delle modalita di presentazione della domanda suindicata & a pena di esclusione.

La presentazione della domanda autorizza il trattamento dei dati ai sensi del Regolamento UE 2016/679.

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria responsabilita:

1. Cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza, codice fiscale;

2. 1l possesso della cittadinanza italiana o di Stato Membro della Comunita Eurcpea (sono equiparati gli italiani
non appartenenti alla Repubblica) o un regolare permesso di soggiomno.,

3. 1l possesso del titolo di studio richiesto dal bando (diploma di scuola supericre di secondo grado di durata
quinquennale o titolo di studio equipollente, con indicazione della votazione riportata.
Per i titoli conseguiti all’estero il possesso di apposito provvedimento di riconoscimento di /o di equipollenza
del proprio titolo con quello italiano richiesto ai fini dell’ammissione, rilasciato da parte dell’autorita
competenti entro 1 termini di scadenza del bando;

4. 11 comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi di non iscrizione ¢ della cancellazione dalle liste
medesime;

5. Di godere dei diritti politici. I candidati non in possesso della cittadinanza italiana devono godere dei dinitti
politici e civili anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

6. Di non aver riportato condanne penali, di non aver procedimenti penali in corso, o provvedimenti di
prevenzione che escludono, secondo la normativa vigente, la costituzione di un rapporto di collaborazione con
una pubblica amministrazione;

7. di avere I’idoneita fisica a svolgere I’incarico di rilevatore;

8. di saper usare i pin diffusi strumenti informatici (PC, tablet), possedere adeguate conoscenze informatiche
(internet, posta elettronica);

9, diavere un'ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;

10. di essere disponibile agli spostamenti, con mezzi propri, in qualsiasi zona del territoric del Comune di Bellizzi,
per raggiungere i domicili delle unit di rilevazione da intervistare;

11. i titoli utili ai fini dell*attribuzione dei punti posseduti;

12. I’accettazione incondizionata di tutte le norme contenute nel bando;

13. il consenso al trattamento dei dati personali (Regolamento UE 2016/679);

14. il recapito €/o un indirizzo PEC presso il quale deve essere fatta ad ogni effetto, qualsiasi comunicazione

~ relativa alla selezione. Il concorrente € tenuto a comunicare tempestivamente, a mezzo lettera o raccomandata

con avviso di ricevimento /o a mezzo PEC, ogni variazione di tale recapito.
Le dichiarazioni contenute nella domanda di ammissione alla selezione e le dichiarazioni che sostituiscono le relative
certificazioni o gli atti di notorieta, sono rese sotto la propria responsabilitd. Le dichiarazioni mendaci ¢ la falsita in atti
comportano responsabilitd penale ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché le conseguenze di cui ail’art. 75 del

D.P.R. 445/2000.

Al fini del controllo sulla veridicita delle dichiarazioni riguardanti il possesso dei requisiti, le stesse dovranno contenere

gli elementi necessari per operare i controlli medesimi.
L.a domanda di partecipazione, a pena di esclusione, deve essere sottoseritta dal candidato e alla stessa deve essere

allegata copia di un valido documento di identitd ed un curriculum vitae. Si prescinde dalla produzione del documento
di identita soltanto ed esclusivamente nel caso di presentazione tramite PEC con sottoscrizione mediante firma digitale
valida, basata su un certificato rilasciato da un certificatore accreditato.

I candidati possono allegare alla domanda di partecipazione le fotocopie dei titoli da sottoporre a valutazione. Alla
domanda di partecipazione deve essere allegato curriculum formativo ¢ professionale.




L’esclusione viene disposta quando:
a) in base alle dichiarazioni contenute nella domanda i candidati risultino privi dei requisiti preseritti dal bando di

selezione;
b) sia stata presentata una domanda al di fuori del termine prescritto per la presentazione o priva di sottoscrizione
autografa.

CONTROLLI DELLE DOMANDE
Il Comune di Bellizzi si riserva la facoltd di procedere ad idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle

autocertificazioni e sulla documentazione presentata ai sensi dell’art. 71 dl D.P.R. n. 445/2000.
Qualora dal controllo emerga la non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, 1’aspirante dovra rispondere ai sensi
delle leggi vigenti in materia di dichiarazioni non veriticre e decade dai benefici eventualmente conseguenti al

provvedimento emanato suila base della dichiarazione non veritiera.

VALUTAZIONE DEI TITOLI E MODALITA DI SELEZIONE E GRADUATORIA
La selezione e la formazione della conseguente graduatoria avverranno a cura del Responsabile del Settore Demografici
del Comune di Bellizzi, in esito alla valutazione dei titoli indicati sulla domanda ¢ dei parametri qui di seguito indicati,

secondo il seguente ordine di priorita:

Parametri Descrizione Punteggio
Titolo di studio minimo: Max punti 15
Valutazione da 36/60 a 41/60 e 61/100 a 70/100 Punti 2
Diploma di maturith Valutazione da 42/60 a 47/60 e 71/100 a 80/100 Punti 6
Valutazione da 48/60 a 53/60 e §1/100 a 90/100 Punti 10
Valutazione da 54/60 a 60/60 ¢ 91/100 a 100/100 Punti 15
Titoli universitari*: Max punti 6
Laurea triennale (L) In Discipline Statistiche o Economiche o Matematiche | Punti 3
Altro corso di Laurea Punti 1
Laurea Specialistica (LS), Discipline Statistiche o equipollenti Punti 5
Laurea Magistrale (LM) o in discipline Statistiche o Economiche o Sociali
Diploma di  laurea  vecchio | Altro corso di Laurea/Diploma Punti 2
ordinamento (DL)
Punti 1

Specializzazione post lauream
*In caso di possesso di pid lauree, anche se di tipologia differente, ne verrd valutata solo una, quella a cui viene

atiribujto il punteggio maggiore
Altri titoli: Max punti 10
Rilevatore o coordinatore al Censimento della | Punti 5
Precedenti esperienze di rilevazione | popolazione 2011
statistica per conto dell’Istat ¢/o altri | Rilevatore o coordinatore  al  Censimento | Punti 3

soggetti che effettuano dell’ Agricoltura 2010
Rilevatore o coordinatore di indagini Istat negli ultimi | Punti 1 per
10 anni rilevazione fino a
un massimo di n. 5
indagini

Esperienze lavorative nell'effettuazione di interviste Punti 0,5 fino a un
massimo di n. 5

esperienze

Disoccupato iscritto alle liste del | Richiesto almeno un anno d'iscrizione alle liste alla
Centro Servizi per I'Impego o | data del presente bando Punti 2

studente non lavoratore
Conoscenza del territorio comunale | Residenti (iscritti nell’ Anagrafe della Popolazione

Residente del Comune di Bellizzi Punti 3
Conoscenza e capacitd d’uso dei pid | Certificazione ECDL (Patente Europea Computer). Max punti 4
diffusi strumenti informatici Altre  certificazioni equivalenti che attestino | 1,00 punto per ogni
documentata conoscenza e capacita d’uso dei piu | certificazione  per
diffusi strumenti informatici un massimo di 4

punti




E facoltd del Responsabile procedere ad eventuali verifiche o acquisire documentazione aggiuntiva al fine di accertare

la veridicita di quanto dichiarato dal candidato.

La graduatoria finale sard formulata ed approvata in ordine decrescente sulla base del punteggio complessivo attribuito.
A parita di punti, i candidati verranno elencati in ordine crescente di cta, come previsto dall’art. 3, comma 7, della legge
127/97, come modificato dall’art. 2, comma 9, della L. 151/98.

La graduatoria finale sard esposta all’Albo Pretorio on line ¢ sul sito www.comune.bellizzi.sa.it nella Sezione: “bandi
di concorso” di “Amministrazione Trasparente”.

La graduatoria restera valida per tre anni e il Comune vi potra attingere anche per future indagini campionarie ISTAT

commissionate a questo Ente.

TIPOL.OGIA DELL’ INCARICO
L’incarico di rilevatore ha natura di incarico temporaneo con carattere di lavoro autonomo occasionale ed & conferito ai

sensi dell’art. 2222 del Codice Civile, senza che si instauri rapporto di impiego.

1l rilevatore, le cui inadempienze pregiudicano il buon andamento delle operazioni di rilevazione, pud essere rimosso
dall’incarico, fatte salve eventuali azioni risarcitorie nel caso di comportamento che abbia provocato danno.

Le prestazioni dei rilevatori sono coperte da un’assicurazione stipulata dal'ISTAT contro gli infortuni connessi con le

operazioni di rilevazione.

TUTELA DELLA RISERVATEZZA E SEGRETO STATISTICO

I rilevatori sono vincolati al segreto d’ufficio ed al segreto statistico ai sensi degli artt. 8 ¢ 9 del D.Lgs. n. 322/89
(norme sul Sistema statistico nazionale ¢ sulla riorganizzazione dell’stituto nazionale di statistica) e successive
modifiche; sono altresi soggetti alla normativa in materia di protezione dei dati personali secondo quanto disposto dal
D.Legs. n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e dal codice di deontologia ¢ di buona condotta
per il trattamento dei dati personali a scopi statistici ¢ di ricerca scientifica effettuati nell’ambito del Sistema Statistico

Nazionale (SISTAN).

I rilevatori sono inoltre soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, alle norme contenute nel libro secondo,
titolo II - capo I del Codice Penale.

Nell’espletamento dell’incarico ricevuto ai rilevatori ¢ fatto divieto di svolgere nei confronti delle vnitd da censire
attivita diverse da quelle proprie dei Censimenti ¢ di raccogliere informazioni non contenute nei questionari di

rilevazione.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI E INFORMATIVA Al SENSI DEL ART. 13 DEL D.LGS. 196/03 E

SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI
I dati che il candidato & chiamato a fornire sono obbligatori ai fini dell’ammissione alla procedura di selezione, secondo

quanto previsto dal D.lgs. 196/03 e dal Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e servizi, Quanto dichiarato
dai candidati nelle loro domande verra raccolto, elaborato e conservato presso il Comune di Bellizzi. Il titolare dei dati &

il Comune di Bellizzi.
1t responsabile dei dati & , Responsabile del Settore

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso I’ Amministrazione Comunale
di Bellizzi per le finaliti di gestione della selezione in argomento e dell’eventuale assunzione in servizio, nel rispetto
degli obblighi di sicurezza e riservatezza ivi previsti. L.'autorizzazione al trattamento di tali dati & obbligatorio ai fini

della valutazione dei requisiti di partecipazione alla presente selezione.

I dati conferiti potranno essere comunicati a terzi per quanto necessario allo svolgimento della procedura di cui al
presente bando o in relazione all’eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro.

Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui al Regolamento UE 2016/679 fra i quali figura il diritto di accesso ai dati
che li riguardano.

PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO

11 presente Avviso & pubblicato all’ Albo Pretorio del Comune di Bellizzi ed & consultabile sul sito internet dello stesso
all’indirizzo www.comune.bellizzi.sa.it. nella sezione: “bandi di concorso” di “Amministrazione Trasparente”, come

tutte le comunicazioni inerenti la presente selezione.
Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi ai Servizi Demografici Tel. 0828-358023- 358029 - 358057 - Pec

servizi.demografci@pec.conune.bellizzi.sa.at.




GRADUTORIA FINALE PER I RILEVATORI
L’incarico verra assegnato ai primi 6 (sei) nominativi inseriti nella graduatoria generale di merito secondo I'ordine

decrescente, sulla base del punteggio totale attribuito a seguito della valutazione dei titoli.
In caso di due o pill concorrenti collocati ex aequo, verra preferito il piu giovane di eta.

11 candidato che non risultera in possesso dei requisiti prescritti o si sia reso responsabile di dichiarazioni false, sara
cancellato dalla graduatoria e dichiarato decaduto.

I vincitori dovranno obbligatoriamente partecipare ad un corso di formazione obbligatorio.
La votazione complessiva & determinata, sommando il punteggio riportato nella valutazione dei titoli.

La graduatoria generale di merito & formata in ordine decrescente sulla base del punteggio finale, con I’osservanza, a
parita di punteggio, delle eventuali preferenze.

1l Responsabile del Settore Demografici provvedera ad approvare la graduatoria e i vincitori.
La graduatoria generale di merito verra pubblicata sul sito del Comune di Bellizzi e per 15 giomi consecutivi all’ Albo

on -line del Comune di Bellizzi, all’indirizzo internet: www.comune.bellizzi.sa.it.

Nel rispetto della graduatoria si provvederd a conferire gli incarichi tenendo conto delle esigenze organizzative
dell'Ufficio Comunale di Censimento nonché delle modalita definite dall’ISTAT ovvero in caso di sostituzione di
rilevatore gid nominato, il Responsabile del Settore Demografici avra facolta di attingere aila graduatoria seguendo

I’ordine di individuazione.

NORME FINALI
11 Comune di Bellizzi si riserva la facolta di revocare, sospendere o prorogare il presente avviso.

Bellizzi,

1l Responsabile del Settore Demografici




ALLEGATO “B”
Comune di Bellizzi

Cap. 84092 — Codice Fiscale ¢ Partita IVA 02615970650

Tel. 0828/358011 — Fax (828/355849
Al Sindaco del Comune
di

Bellizzi (SA)

Oggetto: Istanza per essere inclusi nelia graduatoria delle persone disponibili a ricoprire il ruolo di Rilevatore.

I1/La sottoscritto/a

CHIEDE

di essere incluso/a nella graduatoria delle persone disponibili a ricoprire il ruolo di rilevatore per il censimento
permanente della popolazione e delle abitazioni di codesto Comune. A tal fine, presa visione dell’avviso pubblico,

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilitd, ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR n.445/2000 e consapevole delle sanzioni penali
di cui all’art.76, decreto citato, quanto segue (barrare casella):

o]
o]

o
o
o

di chiamarsi (cognome) {nome) :
di essere natofa in Provincia/Stato il

3
di avere il seguente codice fiscale: - ;

di essere residente nel Comune di Prov. via
1. C.AP. :

indirizzo di posta elettronica o Pec che verrd usato per futte le comunicazioni, (obbligatorio):

tel. fisso tel. cellulare ;
indirizzo presso il quale si vogliono riccvere le comunicazioni, se diverso dalla residenza anagrafica:

3
di essere in possesso del scguente Diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio equipollente
conseguito nell’anno scolastico/accademico

presso ;
di possedere i seguenti ed ulteriori titoli utili ai fini dell’attribuzione del punteggio:

di essere cittadino/a italianofa [ ] (barrare) o del seguente Stato Membro dell’UE:

o un regolare permesso di soggiomo;
di godere dei dirtti politici e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

di godere dei diritti civili e politici nello Stato Membro dell’'UE di appartenenza

3
di non aver mai riportato condanne penali, né di avere procedimenti penali in corso, né di avere provvedimenti di
interdizione o misure restrittive che escludano, ai sensi delle disposizioni vigenti, rapporto di collaborazione con la
Pubblica Amministrazione;
di avere un'ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana; (solo per gli appartenenti ad altri Paesi dell'UEY;
di saper usare i pitl diffusi strumenti informatici (PC, tablet), possedere adeguate conoscenze informatiche (internet,
posta elettronica);
di essere disponibile agli spostamenti, con mezzi propri, in qualsiasi zona del territorio del Comune di Bellizzi, per
raggiungere i domicili delle unita di rilevazione da intervistare;
di possedere esperienza in materia di rilevazioni statistiche, ¢ in particolare di effettuazione di interviste;
di avere I'idoneita psico-fisica attitudinale a ricoprire l'incarico;
di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nell’avviso di selezione.

IVla sottoscritto/a si impegna a comunicare ogni variazione di recapito e indirizzo di posta elettronica per le
comunicazioni relative alla presente selezione.




Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere
trattati, nel rispetto del D.Lgs. n. 197/2003, per le finalitd della presente procedura e dell’eventuale rapporto di

collaborazione.
I/La sottoscritto/a allega alla presente domanda fotocopia di un documento di identitd in corso di validitd e

curriculum vitae formate europeo.
Bellizzi, li FIRMA




