Comune di Bellizzi

Area P.l., Cultura,
Servizi Demografici e Servizi alla Persona

DETERMINA DEL RESPONSABILE DELL’AREA
- n .
N° 5)23’ di Registro Generale del /20',.’//,{ 20}?

Numero di settore 131 del 20/11/2019

Proposta n. 1141 del 20/11/2019

OGGETTO: ASSEGNO DI MATERNITA’ — ANNO 2019 — ESCLUSIONE DAL BENEFICIO PER UNA
RICHIEDENTE.

Responsabile Procedimento: Dr. Francesco Pelella
L’anno duemiladiciannove il giorno venti del mese di Novembre nel proprio Ufficio.

IL RESPONSABILE DELL ‘AREA

VISTA la determina n. 535 del 19/6/2019 con la quale sono state stabilite le modalita dei controlli per il
suddetto procedimento, si precisa che:
- con verbale in data 8/10/2019 si & proceduto al sorteggio del 10% dei nominativi delle 11 signore
che hanno fatto richiesta dell’assegno di maternita nel corso del 3° trimestre 2019;
- sono risultati estratti 2 (due) bigliettini recanti 2 nominativi:

CONSIDERATO che sono state effettuate tutte le verifiche indicate dalla suddetta determina e

precisamente:
- residenza e composizione nucleo familiare;
- valore ISEE rientrante nei limiti fissato per tale anno;
- cittadinanza o permesso di soggiorno/carta di soggiorno qualora dichiarati;
- controllo dell’attestazione ISEE, limitatamente al patrimonio immobiliare dichiarato e alla

composizione del nucleo familiare alla-data di presentazione della DSU;

TENUTO CONTO che a seguito dei controlli effettuati sono risultate:
- la veridicita delle dichiarazioni e delle autocertificazioni rese dalla signora Omissis... D.Lgs. 196/03

(istanza prot. n. 14636 del 25/7/2019);
- una difformita all'interno della dichiarazione e dell'autocertificazione resa dalla signora Omissis...

D.Lgs. 196/03 (istanza prot. n. 17985 del 23/9/2019) — La difformita rilevata dai controlli effettuati & la
seguente: “Possesso di immobili non dichiarati nell'Attestato ISEE”;

ATTESO che




- alla signora Omissis... D.Lgs. 196/03 & stata notificata, in data 30/10/2019, dal Responsabile del
Procedimento una comunicazione (protocollo n. 20611 del 28/10/2019) relativa alle difformita
riscontrate, ai sensi dell’art. 10 bis della legge 241/90 e s.m.i., allinterno delle sue dichiarazioni;

- la signora Omissis... D.Lgs. 196/03 ha presentato in data 7/11/2019 (protocollo n. 21409) alcune

osservazioni relative alle difformita riscontrate;
- il Responsabile del Procedimento ha comunicato (con nota prot. n. 22544 del 19/11/2019) il mancato

accoglimento delle osservazioni prodotte;
VISTA la nota prot. n. 22582 del 19/11/2019 con la quale il Responsabile del Procedimento ha comunicato:

- la veridicita delle dichiarazioni e delle autocertificazioni rese dalla signora Omissis... D.Lgs. 196/03
(istanza prot. n. 14636 del 25/7/2019);

- una difformita all'interno della dichiarazione e dell'autocertificazione resa dalla signora Omissis...
D.Lgs. 196/03 (istanza prot. n. 17985 del 23/9/2019);

" VISTE le disposizioni legislative vigenti in materia;
VISTO il Decreto Sindacale n. 12/2019;

DATO ATTO CHE con la firma della presente determinazione il Responsabile dell’Area ne attesta la regolarita
tecnico-amministrativa ai sensi dell'art. 147 bis del D. Lgs. 267/00;

DETERMINA
La premessa & parte integrante e sostanziale del presente atto e qui si intende integralmente ritrascritta.
di:

a) ESCLUDERE dalla concessione dell'assegno di maternita la signora Omissis... D.Lgs. 196/03 (istanza
prot. 17985 del 3/10/2019);

b) INVIARE all'autorita giudiziaria la documentazione relativa alle difformita riscontrate relativamente all’
autodichiarazione presentata dalla suddetta richiedente;

c) DARE MANDATO al Responsabile di Procedimento di comunicare I'esclusione alla suddetta richiedente;

d) DARE ATTO CHE:
- i precedenti punti non indicano i dati anagrafici dei richiedenti, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.;
- per tutti i cittadini & stato indicato il numero e la data di acquisizione dell’istanza al protocollo generale

dell’Ente;
- tutta la documentazione relativa al presente procedimento &€ conservata agli atti dell'Ufficio Servizi

Sociali.

Ai sensi dell’art. 5 della legge 241/90 e s.m.i. il Responsabile del Procedimento & il dr. Francesco Pelella.




