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AREA AFFARI GENERALI
DETERMINAZIONE

Numero di Registro Generale 4¢ §lidel 17 A7- Zo/{e
Numero di settore 148 del 17.12.2019
Proposta 1299 del 17.12.2019

OGGETTO: Bando di mobilita esterna volontaria, ai sensi dell'art. 30 del d.Igs. 165/2001, per la copertura di
n. 1 posto di categoria c, profilo professionale istruttore tecnico, del C.C.N.L. regioni ed autonomie locali, con
contratto a tempo indeterminato ed a tempo pieno. Ammissione ed esclusione candidati.

L'anno duemiladiciannove il giorno dodici del mese di dicembre nel proprio Ufficio
IL RESPONSABILE DELL'AREA AA.GG.

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 35 del 15.03.2019, relativa alla programmazione del fabbisogno di
personale a tempo indeterminato per 'anno 2019 e per il triennio 2019/2021;

VISTA la delibera di C.C. n. 9 del 28.03.2019, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale & stato approvato il
bilancio di esercizio 2019/2021;

VISTA la delibera di G.C. n. 77 del 26.06.2019 con la quale & stato approvato il P.E.G degli obiettivi 2019 ~ 2021;

VISTA la delibera di G.C. n. 106 del 25.10.2019 avente ad oggetto “Piano programmatico del fabbisogno triennale del
personale anni 2019-2021, Modifica”, con la quale si & confermato, per lanno corrente, Fassunzione mediante
procedimento di mobilitd esterna volontaria ex art. 30 D. Lgs 165/01, di un dipendente cat. C, profilo professionale
“Istruttore Tecnico”, con contratto a tempo indeterminato ed a tempo pieno;

VISTA la determina dello scrivente Responsabile n. 844 dell'11.10.2019 con la quale, in esecuzione della delibera di G.C.
n. 106 del 25.10,2019/2017 appena richiamata, si & proceduto all'indizione della procedura di mobilita esterna volontaria,
ai sensi dell'art. 30 del decreto Legislativo 165/2001, per la copertura di n. 1 posto di istruttore tecnico, cat. C, del CCNL
Regioni ed Autonomie Locali, con approvazione del relativo bando;

CONSIDERATO che l'avviso del bando de quo & stato pubblicato sulla G.U. IV Serie Speciale - Concorsi ed Esami - in data
11 ottobre 2019;

CONSIDERATO che il bando integrale & stato altresi pubblicato in pari data al'Albo Pretorio on /ine di questo ente, nonché
sul medesimo sito internet dell'ente nella apposita sezione di Amministrazione Trasparente denominata “Bandi e

concorsi”;

ACCERTATO pertanto che il termine di scadenza per la presentazione delle domande (giorni 30 dalle pubblicazioni di cui
sopra) & stato I'' 1 novembre 2019 (il giorno 10 novembre 2019 cadeva di domenica);

RICHIAMATA la nota del 12.11.2019, prot. n. 21855, proveniente dall’ Ufficio Protocollo dell'ente, con la quale si attestava
che I'Ufficio aveva ricevuto n. 5 domande nei termini e precisamente:

SORRENTINO Fabio, prot. n. 19594 del 14.10.2015;
GROSSI Alessandro Simone, prot. n. 20809 del 30.10.2019;
DELLE DONNE Paola, prot. n. 21216 del 4.11.2019;




SALVATORE Michele, prot. n, 21549 dell'8.11.2019;
SALERNO Marco, prot. n. 21574 dell'8.11.2019;

ESAMINATE le domande dei concorrenti di cui sopra, pervenute nei termini, per accertare la loro conformita a quanto
richiesto dal bando;

RILEVATO che i candidati

e SORRENTINO Fabio nato a Gragnano I'11,05,1984

* GROSSI Alessandro Simone nato a Battipaglia il 10.09.1995
¢ DELLE DONNE Paola, nata a Battipaglia il 4.01.1973

*  SALVATORE Michele nata a Salerno il 13.08,1974

¢ SALERNO Marco, nato a Battipaglia I'1.12,1976

hanno presentato domande in conformita a quanto previsto dal bando;

RITENUTO pertanto ammettere alla procedura de qua i candidati appena sopra menzionati;
VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Regolamento dei concorsi e delle altre procedure di assunzione approvato con deliberazione di G.C. n. 25 del
08.02.2005 ed entrato in vigore il 1 aprile 2005;

VISTA la legge 7.8.90 n. 241 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO lo Statuto Comunale;
ESAMINATA la dotazione organica;

RICHIAMATO il decreto sindacale n. 11 del 05.06.2019, con il quale il sottoscritto & stato nominato Responsabile dell’Area
Affari Generali;

DATO ATTO che con la firma della presente determinazione, lo scrivente Responsabile dell’Area ne attesta la regolarita
tecnico-amministrativa, ai sensi dell'art. 147 bis del D. Lgs. n. 267/00;

DETERMINA

1. DIAMMETTERE, per i motivi indicati in premessa, alla procedura di selezione di mobilita esterna volontaria, ai sensi
dell'art. 30 D. Lgs. n. 165/2001, per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo, cat. C, del CCNL Regioni
ed Autonomie Locali, indetta con determina del sottoscritto responsabile n. 842 dell'11.10.2019, i seguenti candidati:

COGNOME E NOME CANDIDATO - LUOGO E PROT. E DATA DOMANDA
DATA Di NASCITA

SORRENTINO Fabio - Gragnano 11.05.1984 19594 - 14.10.2019

GROSSI  Alessandro  Simone - Battipaglia | 20809 - 30.10.2019
10.09.1995

DELLE DONNE Paola - Battipaglia 4.01.1973 21216-4.11.2019
SALVATORE Michele - Salerno 13.08.1974 21549 -8.11.2019

SALERNO Marco - Battipaglia 1.12.1976 21574 - 8.11.2019

in quanto le loro domande risultano conformi a quanto previsto dal bando di mobilita.

2. DI TRASMETTERE la presente determinazione al Presidente della Commissione Giudicatrice, nominato dalla Giunta
Comunale con delibera n. 115 del 12.11.2019;

3. DI COMUNICARE che il responsabile del presente procedimento & lo scrivente;

4. DI TRASMETTERE la presente agli uffici preposti per la pubblicazione allAlbo Pretorio on /ine, nonché sul medesimo
sito internet dell'ente (www.comune.bellizzi.sa.it) nella sezione “Bandi e concorsi” di Amministrazione Trasparente.

IL RESPONSABI LL' AREA AA.GG.
Dott. AlforjsolDEL VECCHIO




